SZOP" Spolka z 0.0. w Nowym Dworze Gdanskim
oglasza nabor na stanowisko:

MONTER URZADZEN ELEKTROMECHANICZNYCH

Miejsce pracy: Gmina Nowy Dwor Gdanski

Zadania:
. Montaz mechaniczny oraz elektryczny urzadzen,
. Wykonywanie prac zwigzanych z obstuga urzadzen i sieci kanalizacyjnej oraz sieci

cieptowniczej, urzadzen wytwarzajgcych na terenie cieptlowni oraz eksploatacja
1 obstuga weztow cieplnych.

Wymagania:

. Mile widziane Uprawnienia elektryczne : E1,D1,

. Mile widziane uprawnienia do wykonywania pracy na stanowisku eksploatacji w zakresie
obstugi i konserwacji urzadzen, instalacji i sieci cieplnych (E2),

. Prawo jazdy kat. B,

. Dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w pracy eksploatacji oczyszczalni
sciekow/uktadow cieptowniczych,

. Wymagana dyspozycyjno$¢ w przypadku zaistnienia awarii.

Oferujemy:

. Umowe o prace,

. Atrakcyjne wynagrodzenie,

. Ciekawa prace przy interesujacych projektach zwigzanych z inwestycjami i
gospodarka
kanalizacyjna i cieptownicza,

. Mozliwos$¢ podnoszenia kwalifikacji i rozwoju osobistego,

. Udzial w szkoleniach branzowych.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie (z dopiskiem: ,rekrutacja
na stanowisko ,,Monter urzadzen elektromechanicznych” w siedzibie "SZOP" Sp. z o.o.
przy ul. Warszawskiej 51, 82-100 Nowy Dwor Gdanski lub przesta¢ poczta na podany adres.

Dokumenty przestane przez odrzuconych w drodze rekrutacji kandydatéw zostang zniszczone
w sposob uniemozliwiajacy ich odtworzenie.

Prosimy o zalaczenie do oferty podpisanej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez ,,SZOP” Spotke z o.0. w Nowym Dworze
Gdanskim dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO,).



Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE dalej: RODO jako informujg, ze:

10.

11.

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO ,,SZOP” Spolka z. o.0.

. Administratorem Panstwa danych jest ,,SZOP” Spéika z 0.0. z siedzibg w Nowym

Dworze Gdanskim, ul. Warszawska 51, 82-100 Nowy Dwor Gdanski

tel./fax 55 247 22 83, e-mail: biuro@spolkaszop.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogg si¢ Panstwo

kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych

osobowych za posrednictwem adresu email: iod@spolkaszop.pl

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy! beda

przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego?,

natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody?, ktéra moze

zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych

naborach pracownikow jezeli wyrazg Panstwo na to zgodg¢®, ktdéra moze zostaé

odwotana w dowolnym czasie.

W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych

stanowia:

a. lart. 6 ust. 1 lit. b RODO w zwiazku z art. 22' § 1 oraz § 3-5- ustawy
z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

b.  3art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane przez okres 3 miesigcy od momentu zakonczenia rekrutacji,
w celu ochrony roszczen.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych
osobowych dla celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane
przez 2 lata od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjne;.
Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlegac profilowaniu.

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' § 1
oraz § 2 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢é w postgpowaniu
rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.
Administrator danych nie zamierza przekazywaé Panstwa danych osobowych
do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych.

Panstwa dane nie bedg przekazane podmiotom zewng¢trznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych, ani podmiotom lub organom uprawnionym
na podstawie przepisOw prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastgpujace prawa:



a. dostgpu do tresci swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania
kopii tych danych,

b. Zadania sprostowania, ograniczenia przetwarzania i usuni¢cia swoich
danych osobowych,

c. przenoszenia danych,

d. cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

e. prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan,
7ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis



